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Asia/ Filipinas

Lamujer en la pesca a nivel politico
Palihan, Revista politica sobre temas de género
y mujeres en el sector de la pesca en Filipinas.
Volumen |, 2006, publicada por la asociacion
ONG a favor de la Reforma Pesquera, en
colaboracion con la Fundacion Filipina para
el Medio Ambiente
Laautoradeestaresefiasobred primer capitulo
de este volumen es Neena K oshy, asociada de
programas del CIAPA

Palihan, larevistadelaasociacion filipinaONG afavor
delaReformaPesguera, tiene como propdsito fomentar
la investigacion con € animo de contribuir a la labor
legidativa y de colaborar con ingtituciones politicas
locales y nacionales en € desarrollo de un Cédigo de
Pescamés apropiado paraFilipinas. El primer volumen
de 2006 de dicha revista se concentra en “ Temas de
géneroy mujeresen e sector delapescaen Filipinas’.

En & volumen que agui se resefia se recogen seis
articulos. El primero dedlos, € Unico que se presentara
en estas lineas, se titula“ En blsqueda de las mujeres
en programas y politicas pesqueros. revision de la
bibliografia acerca del papel de la mujer en € sector
pesquero deFilipinas’ y susautorasson AmdiaMarie
Dasig-Salazar y Shiela Marie Dasig. El articulo en
cuestion representa una aportacion a debate en torno
alarevison obligatoriadd Codigo de Pescade Filipinas
de 1998 (L ey de laRepublica N° 8550). Dicho Codigo
congtituye € pilar de la reglamentacion naciona del
desarrollo, gestién y conservacion de los recursos
acuaticos y pesqueros. Si bien los pescadores |o
perciben como un auténtico hito legidativo, la verdad
es gque no ha conseguido crear espacios suficientes
para que las mujeres puedan plantear los temas que
les son especificos o reivindicar |os beneficios que la
ley podria reportarles.

El articulo se estructura en tres partes: (i) politicas y
bibliografia referente a las mujeres en generd; (ii)
politicas y programas relativos a la pesca y de qué
formaintegran e género, y (iii) programas de desarrollo
y programeas de género locales en los municipios donde
opera Community Empowerment and Resource
Development Inc (Capacitacion de Comunidades y
Desarrollo de Recursos, SAA.), en € municipio de la
isla de Almagro y en el distrito de Tinambacan
(provincia de Samar occidental).

El texto termina con una serie de recomendaciones a
fin de alcanzar unamejor integracion de los intereses
de las mujeres en |las politicas y programas del sector

pesquero.

En € articulo se presentan la Convencién sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion
contralamujer (CEDAW) de 1979y la Declaracion de
Beijing como una base para la elaboracion de leyes
con una vertiente de género. Ya en 1975 Filipinas
respondiaalosllamamientosinternacionales en pro de
los derechos de la mujer mediante @ establecimiento
delaComision Nacional sobre el Papel delasMujeres
Filipinas (NCRFW en sus siglas en inglés). Por otra
parte, la Congtitucion del pais, promulgada en 1987,
consagra el principio deiguadad de género. Enedlase
declara “El Estado reconoce € papel desempefiado
por las mujeres en laconstruccion naciona y garantiza
laigualdad fundamental de hombresy mujeres ante la
ley”.

Poco tiempo después se promulgd la Ley de la
Republica N° 7192 (RA 7192), bautizada como Ley
sobre e Papel de la Mujer en € Desarrollo y en la
Construccion Naciond de 1992. Este jadn legidativo
reforzd la posicion de las mujeres como agentes de
desarrollo y de la construccion naciona en pie de
igualdad con los hombres. Etipula, entre otras cosas,
el mandato delaAutoridad Naciona parad Desarrollo
Economico, quejunto con laNCRFW tienelaobligacion
de velar por que todos los departamentos y Grganos
gubernamentales formulen y gecuten programas de
desarrollo especificos para las mujeres y garanticen
su participacion en todas las fases del proceso.

La Orden Ejecutiva 273 supuso la aprobacion y
adopcion del Plan Filipino para e Desarrollo Sensble
a Género (PPGD) para e periodo entre 1995 y 2025.
Este texto congtituye el marco del que se ha dotado €l
gobierno para acanzar una igualdad y un desarrollo
plenos, asi como € punto de referencia fundamental
para la integracion de la dimensién de género en los
planes de desarrollo alargo plazo.

Merece la pena destacar asmismo que la Politica
Presupuestaria de Género y Desarrollo exige de las
unidades de gobierno local y demas 6rganos
gubernamentales que destinen un minimo del 5% de
Su presupuesto anual a programas, proyectos e
iniciativas prioritarias dedicadas alos temas de género
y mujeres, de acuerdo con lo estipulado enlaLey 7192.

Con esta solida base de textos juridicos nacionaes e
internaciondes, d articulo resefiado indaga s en la
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préctica se tienen realmente en cuenta las inquietudes
y los problemas delas mujeres en los varios programas
y estrategias que se aplican a sector pesquero. En
este sentido, se observa que las dos principales leyes
de pesca naciondes, la Ley de Modernizacion de la
Agricultura 'y de la Pesca (AFMA, RA 8435) vy el
Caodigo de Pescade Filipinas (RA 8550), en vigor desde
1998, carecen de una perspectiva de género definida.
Por gemplo, de todas las Ordenes Administrativas
emitidas para € desarrollo de dichas leyes, tan solo
unas cuantas incluyen en su formulacién disposiciones
dedicadas alas mujeres. LaL ey de Modernizacion es
la que més acusa esta carencia, ya que solo menciona
alasmujeres de pasada, aun cuando este texto pretende
ser la piedra angular de la estrategia gubernamental
paralareduccion delapobrezaen los sectores agricola
y pesguero. No reconoce € papel que las mujeres
desempefian en € proceso productivo ni tiene en cuenta
laimportanciade su participacion en laformulacion de
estrategias o la necesidad de consultarlas en temas
que les afectan directamente, como pueden ser las
politicas de crédito, lacomercializacidn o los programas
de formacion.

Seguin €l articulo, en comparacién con la Ley de
Modernizacion, el Cédigo de Pesca exhibe una
perspectivade género més adecuada. En él se detecta
un mayor esfuerzo por incorporar a la mujer en €
sector, especiamente en los Consgjos de Gestion
Pesquera 'y de Recursos (FARMC). No obstante, s
se quiere avanzar hacia la equidad entre géneros,
todavia habraque revisar algunas de sus disposiciones,
por iemplo lasrelativas alarepresentacion delamujer
en instancias superiores de gobierno, como puede ser
e FARMC anive naciond.

El ensayo termina con algunas recomendaciones
dirigidas a fomentar la equidad de género en e sector
pesquero, especia mente en laformulacién de politicas.
En este contexto, se revela necesario seguir
presionando por reformas en lalegidacion pesqueray
planes de desarrollo con vertiente de género.

En la p4gina web de ONG a favor de la Reforma
Pesquera (www.nfphil.org) pueden solicitarse
gemplares de larevista

Para contactar con Neena escribid a; icsf@icsf.net



